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ĐỀ CƯƠNG CHI TIẾT HỌC PHẦN
1. Tên học phần: Đồ án Kế toán quản trị (Design for Management accounting)
Mã số học phần: 7070402
Số tín chỉ học phần: 1 (0-0-3), học trong 08 tuần
Số tiết học phần:
	Lý thuyết: 0
	Bài tập: 0
	Thực hành :0

	Thực tập: 0
	Đồ án: 15
	Tự học: 45


2. Đơn vị quản lý học phần
2.1.Giảng viên giảng dạy:	Mã giảng viên
1. TS. Phạm Thị Hồng Hạnh	0704-07
2. ThS. Phạm Minh Hải	0704-12 
3. ThS. Nguyễn Thị Minh Thu	0704-13
4. TS. Hoàng Thị Thủy	0704-14
2.2. Bộ môn: Kế toán doanh nghiệp
2.3. Khoa: Kinh tế - QTKD
3. Điều kiện học học phần (mã số học phần)
3.1. Điều kiện tiên quyết: Không
3.2. Môn học học trước: Kế toán quản trị (7070415)
3.3. Môn học song hành: Không
4. Mục tiêu của học phần:
Giúp sinh viên củng cố lại kiến thức về kế toán quản trị
4.1. Kiến thức 
4.1.1. Hoàn thiện các kiến thức cơ bản của kế toán quản trị
4.1.2. Nắm được kiến thức về kế toán quản trị cho việc ra quyết định
4.2. Kỹ năng
4.2.1. Có kỹ năng tổng hợp lý thuyết và vận dụng vào các tình huống thực tế.
4.2.2. Phân tích biến động chi phí, tìm ra nguyên nhân và giải pháp để giúp các nhà quản trị ra quyết định
4.2.3. Xây dựng, lựa chọn các phương án kinh doanh phục vụ cho việc ra quyết định của các nhà quản trị.
5. Tóm tắt nội dung học phần
Học phần gồm những nội dung chính: 
Phần 1: Những vấn đề cơ bản về kế toán quản trị; 
Phần 2: Phân tích sự biến động của các khoản mục chi phí trong một doanh nghiệp cụ thể;
Phần 3: Vận dụng lý thuyết kế toán quản trị trong phân tích điểm hoà vốn vào lựa chọn phương án sản xuất kinh doanh.
6. Cấu trúc nội dung học phần
Bảng 1. Nội dung học phần
	Thực hành

	Đề mục
	Nội dung
	Số tiết
	Mục tiêu

	Phần 1
	Những vấn đề lý luận cơ bản về Kế toán quản trị
	3
	4.1.1

	
	1.1. Khái niệm, vai trò của kế toán quản trị và phân biệt với kế toán tài chính
	
	

	
	1.2. Một số vấn đề cơ bản về kế toán quản trị
	
	

	Phần 2
	Phân tích sự biến động của các khoản mục chi phí trong doanh nghiệp
	6
	4.1.1
4.2.1
4.2.2

	
	2.1. Phân tích sự biến động của các khoản mục chi phí về tổng số
	
	

	
	2.2. Phân tích sự biến động của từng loại chi phí trong từng khoản mục
	
	

	
	2.3. Phân tích sự biến động của chi phí theo địa điểm phát sinh chi phí
	
	

	
	2.4. Phân tích sự biến động của chi phí theo cách ứng xử của chi phí
	
	

	Phần 3
	Vận dụng lý thuyết kế toán quản trị trong phân tích điểm hòa vốn vào lựa chọn phương án kinh doanh tối ưu
	6
	4.1.2
4.2.3

	
	3.1. Giới thiệu về phương án cơ sở
	
	

	
	3.2. Xây dựng các phương án khi có sự thay đổi khối lượng, chi phí, doanh thu
	
	

	
	3.3. Tính toán, lựa chọn phương án tối ưu
	
	

	
	Tổng
	15
	


7. Phương pháp giảng dạy
- Giảng viên hướng dẫn cho sinh viên kết cấu, nội dung đồ án;
- Giảng viên hướng dẫn thu thập (xây dựng) cơ sở dữ liệu phục vụ đồ án;
- Giảng viên kiểm tra kết cấu, nội dung và tiến độ thực hiện đồ án.
8. Nhiệm vụ của sinh viên
Sinh viên phải thực hiện các nhiệm vụ sau:
- Tham gia nghe hướng dẫn làm đồ án (100% có mặt).
- Thu thập (xây dựng) cơ sở dữ liệu phục vụ đồ án.
- Viết đồ án môn học theo đúng kết cấu và nội dung quy định.
- Hoàn thành và nộp đồ án đúng tiến độ.
- Chỉnh sửa đồ án theo yêu cầu của giáo viên.
- Tham dự kỳ thi kết thúc học phần.
- Chủ động chuẩn bị các nội dung và thực hiện giờ tự học theo mục 11.
9. Đánh giá kết quả học tập của sinh viên
9.1. Cách đánh giá
Sinh viên được đánh giá tích lũy học phần như sau:
Bảng 2. Đánh giá học phần
	TT
	Điểm thành phần
	Quy định
	Trọng số

	1
	Điểm kết thúc học phần
	- Tham gia nghe hướng dẫn thực hiện đồ án môn học
- Nộp ĐAMH đúng hạn; Kết cấu nội dung và hình thức đúng quy định. Nội dung đồ án đáp ứng yêu cầu
- Thi vấn đáp
	

100%


9.2. Cách tính điểm
- Điểm kết thúc học phần được chấm theo thang điểm 10 (từ 0 đến 10), làm tròn đến một chữ số thập phân, sau đó được quy đổi sang điểm chữ và điểm số theo thang điểm 4 theo quy định về công tác đào tạo của Nhà trường. 
10. Tài liệu học tập
[1] Bộ môn Kế toán doanh nghiệp, Tài liệu hướng dẫn đồ án môn học, thực tập nghiệp vụ, thực tập tốt nghiệp ngành Kế toán, Hà Nội, 2014.
[2] Trịnh Quốc Hùng, Kế toán quản trị, NXB Phương Đông, Thành phố Hồ Chí Minh, 2011.
[3] Ray H. Garríon, Managerial Accounting – An Asian Perspective, Mcgraw Hill, 2012.
[4] Bộ môn Kế toán doanh nghiệp, Bài tập Kế toán quản trị, Trường ĐH Mỏ - Địa chất 2017.
[5] Nguyễn Văn Hải, Nguyễn Duy Lạc, Kế toán quản trị với các doanh nghiệp sản xuất kinh doanh, NXB Giáo dục Việt Nam, 2012.
11. Hướng dẫn tự học của học phần
Bảng 3. Nội dung chuẩn bị
	Tuần
	Nội dung
	Lý thuyết (tiết)
	Bài tập
(tiết)
	Thực hành
(tiết)
	Sinh viên cần chuẩn bị

	1,2
	Phần 1: Những vấn đề lý luận cơ bản về Kế toán quản trị
1.1. Khái niệm, vai trò của kế toán quản trị và phân biệt với kế toán tài chính
1.2. Một số vấn đề cơ bản về kế toán quản trị
	0
	0
	12
	+ Tài liệu [1]: Nội dung phần 1 trong đề cương hướng dẫn đồ án môn học Kế toán quản trị.
+ Tài liệu [2]: Nội dung từng mục của Chương 1,3,4.
+ Tài liệu [3]: Nội dung từng mục của chương 1,2,5.

	3-5
	Phần 2: Phân tích sự biến động của các khoản mục chi phí trong doanh nghiệp
2.1. Phân tích sự biến động của các khoản mục chi phí về tổng số
2.2. Phân tích sự biến động của từng loại chi phí trong từng khoản mục
2.3. Phân tích sự biến động của chi phí theo địa điểm phát sinh chi phí
2.4. Phân tích sự biến động của chi phí theo cách ứng xử của chi phí
	0
	0
	15
	+ Tài liệu [1]: Nội dung phần 2 trong đề cương hướng dẫn đồ án môn học Kế toán quản trị.
- Xây dựng số liệu về một doanh nghiệp bao gồm: số liệu về khối lượng sản phẩm, các loại chi phí, doanh thu của 2 kỳ theo yêu cầu trong đề cương hướng dẫn.
- Lập bảng tính biến động của các khoản mục chi phí về tổng số, theo cả số tuyệt đối và số tương đối.Phân tích sự biến động, nguyên nhân và đề ra giải pháp.
- Lập bảng tính biến động của từng loại chi phí trong từng khoản mục chi phí, theo cả số tuyệt đối và số tương đối. Phân tích sự biến động, nguyên nhân và đề ra giải pháp.
- Lập bảng tính biến động của chi phí theo địa điểm phát sinh chi phí, theo cả số tuyệt đối và số tương đối. Phân tích sự biến động, nguyên nhân và đề ra giải pháp.
- Lập bảng tính biến động của chi phí theo cách ứng xử của chi phí, theo cả số tuyệt đối và số tương đối.
Phân tích sự biến động, nguyên nhân và đề ra giải pháp.

	6-8
	Phần 3: Vận dụng lý thuyết kế toán quản trị trong phân tích điểm hòa vốn vào lựa chọn phương án kinh doanh tối ưu
3.1. Giới thiệu về phương án cơ sở
3.2. Xây dựng các phương án khi có sự thay đổi khối lượng, chi phí, doanh thu
3.3. Tính toán, lựa chọn phương án tối ưu
	0
	0
	18
	+ Tài liệu [1]: Nội dung phần 3 trong đề cương hướng dẫn đồ án môn học Kế toán quản trị.
- Đưa ra phương án ban đầu về các loại doanh thu, chi phí, khối lượng sản phẩm, sau đó tính toán các chỉ tiêu về số dư đảm phí, lợi nhuận, điểm hòa vốn, doanh thu an toàn, độ lớn đòn bẩy kinh doanh, tỷ suất lợi nhuận... Nhận xét về phương án ban đầu còn tồn tại vấn đề gì.
- Dựa trên những nhận xét đã rút ra ở trên, sinh viên xây dựng các phương án kinh doanh có tính tương đồng để có thể lựa chọn.
- Dựa vào các số liệu của các phương án kinh doanh mới, sinh viên tính toán các chỉ tiêu về số dư đảm phí, lợi nhuận, điểm hòa vốn, doanh thu an toàn, độ lớn đòn bẩy kinh doanh, tỷ suất lợi nhuận... Lập bảng so sánh để đưa ra quyết định lựa chọn phương án tối ưu nhất.

	
	Nghiệm thu, bảo vệ đồ án môn học
	
	
	
	+ Hoàn thiện, đóng quyển và nộp theo hạn quy định

	
	Tổng
	0
	0
	45
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